
EMDAGRO

QUADRO 01- FUNCIONÁRIOS ATUANTES POR CATEGORIA E LOTAÇÃO – 31/07/2024

CATEGORIA PROFISSIONAL CENTRAL LOCAL REGIONAL TOTAL %

EMPREGADOS 129 171 18 318 76,81

NÍVEL SUPERIOR 60 43 7 110 26,57

NÍVEL MÉDIO 25 81 7 113 27,29

ADMINISTRATIVOS 44 47 4 95 22,95

REQUISITADOS 30 63 3 96 23,19

NÍVEL SUPERIOR 5 3  - 8 1,93

NÍVEL MÉDIO 15 25  - 40 9,66

ADMINISTRATIVOS 10 35 3 48 11,59

TOTAIS 159 234 21 414 100

FONTE: DIDEPE/COORD.REC.HUMANOS

QUANTIDADE



EMDAGRO

QUADRO 02 - SITUAÇÃO DOS EMPREGADOS  - 31/07/2024

DISCRIMINAÇÃO          Q  U  A  N  T  I  D  A  D  E %

. Atuando na Empresa 318 86,18

. À disposição c/ônus 4 1,08

. À disposição s/ônus 25 6,78

Cargo Eletivo (Prefeito) 0 0,00

. Licença S/remuneração 12 3,25

. Licença INSS 0 0,00

Aposent.p/ invalidez 10 2,71

T  O  T  A  L  369 100



EMDAGRO

QUADRO 03 - SERVIDORES REQUISITADOS POR ÓRGÃO DE ORIGEM – 31/07/2024

ÓRGÃO  DE  ORIGEM
CELETISTA ESTATUTÁRIO TOTAL

. SEAGRI  - 67 67

. CODERSE 7 - 7

. SEC. DA SAÚDE - 3 3

. SEC. DA EDUCAÇÃO - 5 5

. SEC. DA FAZENDA - 1 1

. PRONESE 3  - 3

. SEDURBS  - 1 1

. FUNDAÇÃO HOSPITALAR DE SERGIPE 1 - 1

. EMGETIS 2  - 2

. ASSEMBLÉIA LEGISLATIVA  -  - 0

. PREFEITURA MUNICIPAL DE NEÓPOLIS  - 1 1

. PREFEITURA MUNICIPAL DE UMBAÚBA  - 1 1

. PREFEITURA MUNICIPAL DE MOITA BONITA  - 2 2

. PREFEITURA MUNICIPAL DE N.S. DE LOURDES 1 1

. PREFEITURA MUNICIPAL DE PACATUBA 1 1

TOTAL 13 83 96

FONTE :  DIDEPE/COORD.REC.HUMANOS

COMPOSIÇÃO



EMDAGRO

QUADRO 04 - ESTATÍSTICA DE MOVIMENTAÇÃO DE PESSOAL – 31/07/2024

NO MÊS ACUMULADO

      D I S C R I M I N A Ç Ã O TNS TNM ADM TNS TNM ADM

Remoção de Local de Trabalho 2 1  - 18 9 1

Lotação de Pessoal  -  -  - 19 31 2

ENQUADRAMENTO

. Estatutários  -  -  -  -  -  -

. Empregados  - - -  -  -  -

DESIGNAÇÃO P/ EXERCER  FG.

. Substituição temporária  -  -  -  -  -  -

. Em caráter efetivo 1 3  - 10 15  -

. Exoneração de FG 1  -  - 6 4  -

. Participação em Comissões 6  -  - 38  -  -

PROMOÇÃO POR ANTIGUIDADE:

. Estatutários - -  -  -  -  -

. Empregados - -  -  -  -  -

PROMOÇÃO POR ACORDO COLETIVO

.Empregados  - -  -  - -  -

.Estatutários  -  -  -  - -  -

PROMOÇÃO AVAL. CURRICULAR  -  -  -  -  -  -

. Empregados  -  -  -  -  -  -

. Estatutários  -  -  -  -  -  -

CONCEDE LIC.SEM REMUNERAÇÃO  -  -  - 4 2  -

SUSPENDE LIC. SEM REMUNERAÇÃO  -  -  -  -  -  -

ADVERTÊNCIA/SUSPENSÃO

. Estatutários  -  - -  -  - -

. Empregados  -  -  -  -  -  -

TORNA PORTARIA SEM EFEITO  -  -  -  -  -  -

REVOGA PORTARIA  - 1  -  - 1  -

RENOVA PORTARIA  -  -  - 6 2 5

RETIFICA PORTARIA  -  -  - 4 6  -

PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR  - 1  -  - 3  -

PRORROGA PRAZO DE PORTARIA  -  -  -  -  -  -

NOMEAÇÃO  -  -  -  -  -  -

LIBERA SERVIDOR PARA SINTER-SE e OUTROS  -  -  -  -  -  -

 -  -

CONCEDE AFASTAMENTO (C.ELETIVO)

. Empregados 1 1  - 1 1  -

. Estatutários  - 1 1  - 1 1

DELEGA COMPETÊNCIA  -  -  - 4  -  -

T O T A L 11 8 1 110 75 9

FONTE: DIDEPE



EMDAGRO

QUADRO 05-EVOLUÇÃO DO NÚMERO DE EMPREGADOS E REQUISITADOS - 31/07/2024

MÊS TOTAL

EMDAGRO SEAGRI OUTROS

J A N E I  R O 332 73 32 437

FEVEREIRO 331 73 32 436

MARÇO 374 75 32 481

ABRIL 369 74 31 474

MAIO 374 72 31 477

JUNHO 373 70 30 473

JULHO 369 67 29 465

AGOSTO 0

SETEMBRO 0

OUTUBRO 0

NOVEMBRO 0

DEZEMBRO 0

FONTE : DIDEPE/COORD.REC.HUMANOS

D I S C R I M I N A Ç Ã O



EMDAGRO

QUADRO 06 - EMPREGADOS E REQUISITADOS DE FÉRIAS – 31/07/2024

MESES EMPREGADOS REQUISITADOS TOTAL

JANEIRO 96 27 123

FEVEREIRO 22 4 26

MARÇO 20 5 25

ABRIL 8 5 13

MAIO 7 1 8

JUNHO 16 6 22

JULHO 23 9 32

AGOSTO 0

SETEMBRO 0

OUTUBRO 0

NOVEMBRO 0

DEZEMBRO 0

FONTE: DIDEPE/COORD.REC.HUMANOS



EMDAGRO
QUADRO 07 - RELAÇÃO DOS CARGOS NA UNIDADE CENTRAL - 31/07/2024

CARGOS                   Q U A N T I D A D E S

EMPREGADOS REQUISITADOS TOTAL

NÍVEL SUPERIOR 60 5 65
Administrador 3  - 3
Advogado 4  - 4
Assistente Social 2  - 2
Bibliotecário  - - 0
Comunicador 1 - 1
Contador 2 - 2
Economista 3  - 3
Eng.Agrônomo 33 1 34
Professor/Bióloga  -  - 0
Eng.Civil 1  - 1
Médico -  - 0
Médico Veterinário 10 2 12
Nutricionista  - - 0
Pedagogo  -  - 0
Eng. Cartógrafo  -  - 0
Arquiteto  -  - 0
Jornalista 1  - 1
Químico  -  - 0
Programador de Computador  -  - 0
Téc.Polít.Públicas Gest.Gov.  -  - 0
Analista de Sistemas  - 1 1
Professor Educação Básica  - 1 1

NÍVEL MÉDIO 25 15 40
Técnico em Contabilidade 1 1 2
Classificador  - 1 1
Téc. Econ. Doméstica 9 - 9
Técnico Agrícola 14 8 22
Téc.em Estatística  - 1 1
Técnico em Laboratório -  - 0
Topógrafo 1 2 3
Eletrotécnica  - 1 1
Técnico de Teleprocessamento  - 1 1

ADMINISTRATIVOS 35 5 40
Assistente Administrativo 9 3 12
Auxiliar Administrativo 11 1 12
Agente Administrativo 8 1 9
Assistente Administ. Aprendiz 7  - 7

SERVIÇOS 9 5 14
Auxiliar de Enfermagem - 1 1
Auxiliar de Oficina Mecânica 1 - 1
Auxiliar de Produção Gráfica 1 - 1
Auxiliar de Serviços Gerais 3  - 3
Contínuo  -  - 0
Eletricista 1 - 1
Fotolitografista  - - 0
Guarda Sanitário  -  - 0
Lanterneiro Soldador  - - 0
Mecânico 1 - 1
Motorista 2  - 2
Operador Gráfico  - - 0
Pintor  - - 0
Telefonista  -  - 0
Trabalhador Rural - 2 2
Vigilante  - 1 1
Exerc. Serv. Operacionais  - 1 1

T O T A I S 129 30 159
% 81,13 18,87 100
FONTE: DIDEPE/COORD.REC.HUMANOS



EMDAGRO
QUADRO 08-RELAÇÃO DOS CARGOS NAS UNIDADES LOCAIS – 31/07/2024

                              Q U A N T I D A D E S
CARGOS

EMPREGADOS REQUISITADOS TOTAL

NÍVEL SUPERIOR 43 3 46
Eng.Agrônomo 28 2 30
Zootecnista  - - 0
Nutricionista - - 0
Médico Veterinário 12 1 13
Tecnólogo em Cooperativismo        -  - 0
Assistente Social - - 0
Administrador 2  - 2
Contador - - 0
Pedagogo 1 - 1
Economista - - 0
Engº Civil  - - 0
Engº Agrícola -  - 0
Professor/Méd.Veterinário - - 0

NÍVEL MÉDIO 81 25 106
Técnico Agrícola 62 23 85
Téc. Econ. Doméstica 19  - 19
Técnico em Contabilidade -  - 0
Técnico em Estatística -  - 0
Classificador -  - 0
Topógrafo  - 1 1
Técnico em Laboratório  - 1 1

ADMINISTRATIVOS 23 12 35
Assistente Administrativo 2 6 8
Auxiliar Administrativo 6 1 7
Agente Administrativo 15 3 18
Executor Serviços Administrativos  - 1 1
Técnico Executivo  - 1 1

SERVIÇOS 24 23 47
Agente de Serviço de Saúde -  - 0
Auxiliar de Serviços Gerais 18 4 22
Auxiliar Mecânico  - 1 1
Vigilante 1 2 3
Monitor Rural 4 - 4
Guarda Sanitário - 10 10
Contínuo - 1 1
Trabalhador Rural - 3 3
Operador de Computador -  - 0
Operador de Máquinas Agrícolas -  - 0
Merendeiro Escolar - 1 1
Motorista 1  - 1
Recepcionista - 1 1

T O T A I S 171 63 234
% 73,08 26,92 100
FONTE: DIDEPE/COORD.REC.HUMANOS



EMDAGRO

QUADRO 09-RELAÇÃO DOS CARGOS NAS UNIDADES REGIONAIS – 31/07/2024

     
LOTAÇÃO/CARGOS

EMPREGADOS REQUISITADOS TOTAL

NÍVEL SUPERIOR 7 0 7
Eng.Agrônomo 3  - 3
Médico Veterinário 4  - 4
Economista  - - 0
Pedagogo  -  - 0
Administrador  -  - 0

NÍVEL MÉDIO 7 0 7
Técnico Agrícola 7  - 7
Téc.Econ.Doméstica  -  - 0

ADMINISTRATIVOS 4 3 7
Assistente Administrativo 1 1 2
Auxiliar Administrativo 2 - 2
Agente Administrativo 1  - 1
Motorista  - 2 2
Vigilante  -  - 0

T O T A I S 18 3 21
% 85,71 14,29 100
FONTE : DIDEPE/COORD.REC.HUMANOS

Q U A N T I D A D E S



EMDAGRO
QUADRO 10 - RELAÇÃO E QUANTIDADE DOS CARGOS NA EMDAGRO – 31/07/2024

                        Q U A N T I D A D E S
CARGOS

EMPREGADOS REQUISITADOS TOTAL

NÍVEL SUPERIOR 110 8 118
Administrador 5  - 5
Advogado 4 - 4
Assistente Social 2  - 2
Bióloga -  - 0
Comunicador 1 - 1
Contador 2 - 2
Economista 3  - 3
Eng.Agrônomo 64 3 67
Médico -  - 0
Médico Veterinário 26 3 29
Nutricionista  -  - 0
Pedagogo 1  - 1
Tecnólogo em Cooperativismo  -  - 0
Zootecnista  -  - 0
Engº Civil 1  - 1
Eng° Cartógrafo  -  - 0
Engº Agrícola  -  - 0
Arquiteto  -  - 0
Jornalista 1  - 1
Químico  -  - 0
Programador de Computador  -  - 0
Téc.Polít.Públicas e Gestão Govern.  -  - 0
Analista de Sistemas  - 1 1
Professor Educação Básica  - 1 1

NÍVEL MÉDIO 113 40 153
Classificador  - 1 1
Téc. Econ. Doméstica 28  - 28
Técnico Agrícola 83 31 114
Técnico em Contabilidade 1 1 2
Técnico em Estatístca  - 1 1
Técnico em Laboratório - 1 1
Topógrafo 1 3 4
Eletrotécnica  - 1 1
Téc.Médio/Programador de Computador  -  - 0
Técnico de Teleprocessamento  - 1 1

ADMINISTRATIVOS 62 18 80
Assistente Administrativo 12 10 22
Auxiliar Administrativo 19 2 21
Agente Administrativo 24 4 28
Executor Serviços Administrativos  - 1 1
Técnico Executivo 1 1
Assistente Administrativo Aprendiz 7  - 7

SERVIÇOS 33 30 63
Agente de Serviço de Saúde  -  - 0

Auxiliar de Enfermagem - 1 1
Auxiliar Mecânico  - 1 1
Auxiliar de Oficina Mecânica 1  - 1
Auxiliar de Produção Gráfica 1 - 1
Auxiliar de Serviços Gerais 21 4 25
Contínuo  - 1 1
Eletricista 1 - 1
Guarda Sanitário - 10 10
Lanterneiro Soldador  - - 0
Mecânico 1 - 1
Monitora rural 4 - 4
Motorista 3 2 5
Operador de Computador  -  - 0
Operador de máq. Agrícola -  - 0
Pintor  - - 0
Recepcionista  - 1 1
Trabalhador Rural - 5 5
Vigilante 1 3 4
Exec. Serv. Operacionais  - 1 1
Merendeiro Escolar                   - 1 1

T O T A I S 318 96 414
% 76,81 23,19 100
FONTE: DIDEPE/COORD.REC.HUMANOS
OBS: SOMENTE PESSOAL ATUANDO NA EMPRESA


