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ADMINISTRACAO INDIRETA Cehop Bean
Codise COMPANHIA ESTADUAL DE HABITAGAO E OBRAS GOVERNG DO ESTADO DE SERGIPE
PUBLICAS-CEHOP SECRETARIA DE ESTADO DO DESENVOLVIMENTO
URBANO E SUSTENTABILIDADE - SEDUBS
i — EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO AQ COMPANHIA DE SANEAMENTC DE SERGIPE - DESO
[ 4 CONTRATO Ne. 03/2022 CNPJ N° 13.018,171/0001-90

EXTRATO DO CONTRATO PROPOSTA N°. 22781

CONTRATANTE: COMPANHIA DE DESEMVOLVIMENTO
ECONOMICO DE SERGIPE- CODISE

CONRATADA: LIEERTY SEGUROS S.A

CNPJ. 61.550.141/0001-72

OBJETO: CONTRATAGAD DE EMPRESA PARA PRESTACAO
DE SERVICOS DE COBERTURA  SECURITARIA,
ASSEGURANDO VIDAS LIMITADAS A QUANTIDADE DE
ATE 21 (VINTE E UM) ESTAGIARIOS DESTA COMPANHIA,
CONFORME DETERMINA A LEI 10.097/2000.

VALOR UNITARIO MENSAL: R$ 6,00 (seis reals)

VIGENCIA DO CONTRATO: 07/02/2023 A 07/02/2024

FONTE DE RECURSO: 1899

PARECER JURIDICO: 003/2023

RONALDO BOTELHO GUIMARAES
Diretor-Presidente

-

- Ty

EXTRATO DO QUINTO TERMO ADITIVO AD
CONTRATO N° 004/2021

CONTRATANTE: COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO DE SERGIPE- CODISE

CONRATADA: DNA SERVIGOS E GESTAC LTDA - ME

CNPJ n® 19,275,335/0001-40

OBJETIVO: substituir os seguintes postos de trabalho: 01{um)
agenle de apoiu de ser\.-h:os {drurrm) e 01 fum] Conhnuu por

Conlralo e, 04!2021 corn basenoart. 81, seu Inclso lle §1° da
Lein® 13. 30&2016e art. 113, inciso Il do

Regulamento Interno de Licitagdes & Contratos.

FONTES DE RECURSOS: 1500/1899

PARECER JURIDICO: n®. 024/2023

RONALDO BOTELHO GUIMARAES
Diretor-Presidente

Cohidro

AVISO DE PUBLICAGAQ DO EDITAL
PROCESSO N° 2009/2022
COMPRAS.GOV-CODERSE
SRP PREGAC ELETRONICO N.°01/2023.

OBJETO: Registro de Precos, no prazo de 12 (doze) meses,
para eventual e fulura aquisicio de PARAFUSOS, TIRANTES,
PORCAS E ARRUELAS para utilizacdo nos sistemas adutores
dos perimetros irigados e equipamentes mecanicos, canforme
descricdo no Termo de Referéncia - ANEXOC | do Edital.

INICIO DO ACOLHIMENTD DAS PROPOSTAS: 21/03/2023 -
0%h: 00min

LIMITE DO ACOLHIMENTO DAS PROPOSTAS: 03/04/2023 -
08h: GOmin

SESSAD DE DISPUTA, 03/04/2023, 4s 08h30min,

CRITERIO DE JULGAMENTO: Menor Preco por lote

BASE LEGAL: Este procedimento licitatorio obedecera
integralmente, a Lei N° 13.303, de 30 de junho de 2016, o RILCC
- Regulamento Interno de Licitagdes e Cantratos da COHIDRO,
aprovado pelo Conselho de Administracdo da COHIDRO em
13/06/2018, disponivel para consulta/download no site da
COHIDRO: www.coderse.se.gov.br, bem como, a Lei n® 10.520
de 17 de julho de 2002 que instituiu a modalidade Pregdo, e no
gue couber o decreto n® 10.024 de 20 de setembro de 2019, a
Lei Complementar n® 123 de 14 de dezembro de 2005, alteragao
da Lei Complementar n® 147 de 07 de agosto de 2014, a Lei
Estadual 8.747, de 09 de setembro de 2020 e Decreto Federal
T892M3.

PARECER JURIDICO: N* 440/2023 - PGE

INFORMACOES:

O Edital estara disponivel no Site da CODERSE www.coderse.
=e_ govbr, no Portal Comprasnet-SE, no site do Banco do Brasil
www licitacoes-e.com.br, assim como, podera ser solicitado
atraves do endereco eletrdnico: pregao@coderse.se.govbr.
Aracaju, 16 de Margo de 2023,

MARIANA DE CARVALHO CARCZO
Pregoeira/CODERSE
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LIClTAGﬁ\O: Tomada de Pregos n® 01/2021.
CONTRATANTE: Cehop.
COMNTRATADA: Prognum Informatica S/A
OBJETO: Aditar Prego & Prazo
PRECO: RS 424 056 92 PROJETO/ATIVIDADE: 0130
CLASSIFICACAO ORCAMENTARIA: 26301 16.122.0044
ELEMENTOS DE DESPESA: 3.3.90.40 FONTE DE
RECURSOS: 1500,
PRAZO: 365 (trezentos e sessenta e cinca) dias comdos
BASE LEGAL: Lei n° 8.666/92.
DATA DE ASSINATURA: 02/03 12023

Aracaju/SE, 15 de margo de 2023,

José Anizio Torres Barreto
Assessor Juridico

Der/Se

GOVERNOC DO ESTADO DE SERGIPE
SECRETARIA DE ESTADO DO DESENVOLVIMENTO
URBANO E INFRAESTRUTURA - SEDURBI
DEPARTAMENTO ESTADUAL DE INFRAESTRUTURA
RODOVIARIA DE SERGIPE - DER/SE

AVISO DE LICITACAO - CONCORRENCIA N° 01/2023

Obijeto: Selecio de empresa ou consdrcic de empresas para
prestar, narespectiva Area de Operagio, os Servicos Rodoviarios
Intermunicipais de Transporte Coletive de Passageiros [ Servigo
Regular), rodoviario e suburbano, em regime de Concess3o
Comum;_Valor Estimado: RS 1.702.959.260,00 (um bilhao,
setecentos e dois milhdes, novecentos e cinguenta e nove
mil, duzentos e sessenta reais);, Prazo de Vigsncia: 10 (dez)
anos, podendo ser promegado por igual periodo; Critério de
Julgamento: Menor \Valor da Tarifa; Data do recebimento das
propostas; 11 de maio de 2023, as Sh; Parecer Juridico n®
080/2023; Base Legal® Artigo 175 da Conslituicac Federal, Leis
Federais n® 8.987, de 13 de fevereiro de 1995, n® 8.074, de 7
de julho de 1995; n® 8.656. de 21 de junho de 1993; inciso |l do
artigo 7° da Constituigdo do Estado de Sergipe; Leis Estaduais
n" 3.800, de 26 de dezembro de 1996; n* 5.848. de 13 de margo
de 2006 (com o5 acréscimos e alteracdes da Lei Estadual n®
6,640, de 26 de junho de 2009); e demais legislagdo pertinenta.
O Edital completo estara disponivel para aguisicao por todos os
interessados a partirda data de publicagdo deste Aviso, mediante
acesso e preenchimento de formulario no link “Lictagdes” no site
do DER/SE no seguinte endereco: www.der.se.gov.br. Demais
informagdes poderdo ser obtidas pelo telefone (078)3253-2734,

pelo e-mail cem|@der.se govbr ou pelo referido site do DER/
SE.

Aracaju/SE, 16 de margo de 2023

Frederico Galindo de Goes
Presidente da Comissdo Especial Mista de Licitagdo

Republicade por incorregdo a publicagio veiculada no Diano
Cficial do Estado de Sergipe de 08/03/2023, Edigdo n® 201089,
pagina: n* 13, e no Jornal da Cidade do dia 08/03/203 pagina:
B-4.

GOVERNOC DO ESTADO DE SERGIPE
SECRETARIA DE ESTADO DO DESENVOLVIMENTO
URBANO E INFRAESTRUTURA - SEDURBI
DEPARTAMENTO ESTADUAL DE INFRAESTRUTURA
RODOVIARIA DE SERGIPE - DER/SE

RESULTADO FINAL DE JULGAMENTO
CONCORRENCIA N° 21/2022

OBJETO: E» cdo de senvigosiob de acio do
pavimento do Acesso 123, Contorno de Itabaianinha, trecho:
Entr. SE-385 / Entr. SE-290, com extensao total de 3.06 km,
neste Estado;

. TORRE EMPREENDIMENTOS RURAL E
CONSTRUGAC LTDA;
VALOR: RS 494754876 (quatro milhes

os e

ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
EDITAL DE CONVOCAGAD

Ficam convacados os Senhores Acionistas da COMPANHIA
DE SANEAMENTO DE SERGIPE — DESO a se reunirem em
Assemblela Geral Extraordinaria que serd realizada no dia
31.03.2023 as 09:00 horas, na sede Social da empresa, a Rua
Campao do Brito n® 331, Bairro Praia 13 de Julho, Aracaju - SE,
quando sera apreciada e deliberada a seguinte CRDEM DO DIA:

a) Eleigao de

bro do C lho de Administragao;
b) Eleigdo de membro do Conselho Fiscal,
c) O gue ocorrer.
Aracaju, 16 de margo de 2023
MARCOS VENICIUS NASCIMENTO

Fresidente do Conselno de Administragao
Companhia de Saneamento de Sergipe — DESO

AVISO DE LICITACAO

METROPOLITANA DE ARACAJU OPERADOS PELA SUES/

DOM/DESO. O Edital completo bem como as instrucdes para
ficipach i T :

site www.deso-se.combr. Fonte de Recursos: RECURSOS:

R Propri E -

onstante

dejunho de 2016 R ulamenfn Interno de Licitacdes Cunnalns

e Convénios (RI do pelo Conselho d
iniistr i

EDITAL N° 002/2023

C Diretor Presidente da Emp de D olvi :
Agropecuario de Sergips- EMDAGRO, Entidade integrante
da Administragde Publica Estadual Indireta, constituida sob a
forma de Empresa Publica Estadual, inscrita no CNPJ com n®
13.108.295/0001-66, Inscrigao Estadual n® 27.080.664-4, com
sedenaAvenida Dr. Carlos Rodrigues Cruz, sin®, Bairro Capucho,
CEP 48.080 -190 - Aracaju/SE, telefone: (79) 3234-2675, site:

. no uso de suas atribuicbes legais
estatutarias, e em conformidade com o disposto no art. 58 do
Decreto Federal n® 11.061/22, que regulamenta a contratacao
de aprendizes, faz saber gue estardoc abertas as inscrigdes
ohjetivando o provimento de vagas para aprendizes, regendo-se
pelas disposicdes dos artigos 424 a 433 da CLT, do citado
Decreto e do presente Edital.

1- DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1- O Programa para confratagdo de Aprendizes tem por

guarenta e sete mil quinhentos e quarenta e oito reais e setenta
& seis centavos);

1 120 (cento e vinte) dias;
HOMOLOGADO EM: 15/03/2023.

Aracaju/SE, 15 de margo de 2023,

Frederico Galindo de Goes
Fresidente da Comissdo Permanente de Licitagdo.

jetive a formacgdo técnico-profissional metodica, compativel
com o seu desenvohlvimento fisico, moral e psicologico, visando
a aguisicio de conhecimentos tedricos e praticos de um oficio
ou ocupagido, para inser¢gdo no mercado formal de trabalho.

1.2- O desenvolvimento da pratica profissional acontecera na
sededa EMDAGRO, localizada na Avenida Or. Carlos Rodnigues
Cruz, s/n® Balrmo Capucho, Aracaju/SE. CEP 49.080-190,
sob a supervisdo da Coordenadoria de Recursos Humanos
- CODRHU.
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1.3 O Aprendiz tera vinculo empregaticic com a EMDAGRO,
consoante dispostonoart. 57-Ado Decreto n® 11 l]lE1J"2‘2c.fc aparte

Divisao silabica. Sintaxe: concordancia, regéncia e crase.
'u’e!bos (tempos e mo:lus] Fonética e Fonologia: encontros

inicial do artigo 431 da CLT, cabendo a esta a respor
pelo pagamento do salano, vale- !ransnorte e recolmm enlc dos
encargos trabalhi e previd 15 aplica 2 esp

2- DAS VAGAS

2.1- Sera considerado para efeito de contratag3o, o quantitativo
das vagas abaixo, cuja demanda dar-se-d em funcdc do
cumprimento da cota de Aprendizagem da EMDAGRO, conforme
exigida pela legistagio pertinente:

Distribuigao das vagas:
| TURNO DE TRABALHO [NUMERC DEVAGAS |
[ Matutino 1 06 |

3. DAS INSCRIGOES

3.1- As inscrigbes serdo realizadas no periodo de 21/03/2023
a 24/03/2023, atraves do portal maisemprego.mtegovbr e
preencher a ficha de inscrigdo ou diretamente, no Nicleo de
Apcio ao Trabalho - NAT, Setor Operacional de M3o de Obra,
no horario das 8 as 12 horas, localizado na Rua Santa Luzia, n®
680, Bairro S3o Jose, Aracaju/SE, sem &nus financeiro para os
candidatos.

3.1.1- Para essa etapa serdo disponibilizadas 50 (cinguenta)
msm;ées Com a mncluséc do quanmaﬂvu de |n5cr|qéﬁ. o

sera aut blog it
da data prevista para encerramento das mesmas

3.2- Para a realizacdc da inscricdo, € indispensavel a
apresentacio dos seguintes documentos, originais e copias:
Carteira de |dentidade, CPF, Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social - CTPS e Comprovante de Residéncia.

3.3 No ato da inscrigio devera serinformado o contato telefénico
€ endereco eletrnico (e-mail). sob pena de eliminagio do
processo seletivo

3.4 Alinscricao do li hecimento & a tacita
aceitagdo das normas e condigbes eslabelmdas neste Edital,
ndo podendo alegar desconhecimento das mesmas.

4- PUBLICO ALVO

4.1- Estudantes com idade entre 16 (dezesseis) e 20 (vinte) anos,
matriculados em escola de rede plblica estadual ou municipal,
cursando entre o 8 ano do Ensino Fundamental e a 2* serie do
Ensino Médio, impret te no turmo vespertine ou noturmo.

5- DO PROCESSO SELETIVO

5.1-Provaobjetiva de Conhecimentos Especificos (Portugues
e Matematica)

|DATA | 2710212022

[HORARIO Das 8:00 as 10:00 horas -

[LocaL EMDAGRO, com endere¢a na Avenida Dr.
Carlos Rodrigues Cruz, s/n®, Bairro Capucho,
CEP 49.080-190 - Aracaju/SE.

5.1.1- A prova objetiva, de carater eliminatorio e classificatorio,
contera 20 (winte| questdes com quatro alternativas, sendo 10
(dez) de Portugués e 10 (dez) de Matematica, Cada questio
valera 0.5 {zero virgula cinco) pontos, totalizando 10 (dez) pontos.

5120 fidato devera cc ao local designado para
a realizagio da prova com antecedéncia minima de 20 (vinte)
minutos do hordrio fixado para o seu inicio, munido da carta de
encaminhamento emifida pelo Nicleo de Apecio ao Trabalho -
NAT, cedula de identidade e canefa esferografica na cor azul ou
preta,

5.1.3 N&o podera realizar 2 prova o candidato que se apresentar
apos o horario previsto para seu inicio.

£.1.4- Sera eliminado o candidato gue ndo obtiver o minimo de
£0% (cinquenta por cento) da nota total.

5.1.5 - Mao sera permitida a entrada de candidato em trajes
inapropriados (bermudas, chinelos ou roupas curtas),

5.1.% Os candidatos ndo eliminados na forma do subitem anterior

serdo c!assm;ados por ordem decrescente de pontuaco, sendo
- oy jos os 16 (qui didatos que obti

as melhores notas, respeitados os empates na ultima colocacio.

5.1.7 Para criténio de desempate, sera levada em consideragioa
maior nota obtida na prova de Pordugués. Caso ainda permanega
© empate, sera considerado o lidate com maler idade.

5.1.8- O gabanto sera publicado no site www.emdagro. se govbre
faeado na portaria (Guarita) & nos murais interos da EMDAGRO
no dia 28/03/2023.

5.1.9- O resultado definitivo das provas sera publicado no Diano
Oficial do Estado, no site www.emdagro.se.govbr. fixado na
portaria (Guarita) & nos murais intemos da EMDAGRO no dia
29/03/2023.

5.2- Contelidos da Prova

o e tais. Digrafos.  Morfologia: classes de
palavra: artigos, substantivos, adjetivos, pronomes, numeral,
verbo e suas flendes, advérbio, conjungiio, preposigio e
interjeigao,

5.2 2- Matematica: Cperagdes basicas, resolugdo de problemas
envolvendo as operacies basicas (soma, subtracdo, divisdo e
muttiplicagan), nimercs e grandezas proporcionais, razies e
proporeles, regras de trés simples & compostas, porcentagem
e juros simples.

6- DOS RECURSOS

6.1- Sera admitide recurso quanto;

| - As questdes das provas e gabaritos:
Il - Ap resultado das provas;

1l - Ao

1o do exame admissional.

6.1.2- Os recursos deverao ser interpostos de 30/03 até o dia
04/04/2023.

61.3 Os recursos deverdo ser interpostos exclusivamente
atraves do protocolo fisico na sede da propria EMDAGRO. Nao
serdo aceltos recursos por qualguer outro meio.

6.2- A comissdo organizadera constitui Unica instincia para
recurso, sendo soberana em suas decisdes, razao pela qual,
ndo caberdo recursos adicionais.

6.3- O gabarito divulgado podera ser alterado, em fungdo dos
recursos interpostos, e as provas serdo comrigidas de acordo
com o gabarito oficial definitivo.

6.4- Nas provas objetivas, ols) pente(s) relativa(s) (s questdo
(Ges) eventualmente anuladals) serd (3o) atribuido(s) a tados
o5 candidatos presentes & prova, independentemente de
formulagao de recurso,

6.5 - Serdo indeferidos os recursos:

| - Cujo tear d pelte a iss&0 organizadora;

Il - Que estejam em desacordo com as especificacdes contidas
neste edital;

Il - Cuja fundamentagdo ndo corresponda a questao recnrrlda.
IV - Sem fund ¢do0 efou com fund; Ao inconsi
incoerente ou os tnlempestlws

B6 - As respostas a todos os recursos, procedentes ou
improcedentes, serdo levadas ao conhecimento de todos os
candidatos inscritos no processo seletivo, por meio do site
da EMDAGRO, ndo tendo qualguer carater didatico e ficardo
disponiveis pelo prazo de 07 (sete) dias a contar da data da sua
divulgagda.

7- DA CONVOCACAO

7.1- A convocagdo dos aprovadeos sera realizada no dia
05/04/2023 excluslvamente através e-mall e contato telefinico,
devende o candidato, ao efetuar sua inscrigio, preencher o
campo contendo seu e-mail e contato tefefénico de forma correta
sob pena de ser eliminado do processo sefetivo,

8- DOS PROCEDIMENTOS PRE-ADMISSIONAIS

8.1- O candidato habilitado e convocado para admissdo devera
apresentar original e copia dos documentos abaixo relacionados,
em condigdes de permitir a sua identificagdo:

8.1.1. Atestado de notas escolares do primeira semesire/2023;
81.2 CPF e Carteira de |dentidade;

81.3 Careira de Trabalho e Previdéncia Social (pagina
contendo foto);

8.1.4. Atestado de Frequéncia Escolar.

8.1.5. Comprovante de residéncia.

coincidir, preferencialmente, com as férias escolares, na forma
da legislagdo pertinente.

9.1.1- Vale-Transporte

5.1.1.1- A EMDAGRO concedera vale-transporte em parcela
unica € mensal, nos termos da Lei n® 7.418/1985.

2.1.1.2- No caso de faltas ou de desligamento do Programa, o
beneficio dovale-transporte podera ser descontado do Aprendiz,
sendo o valor deduzido no crédito do més subsequente.

§2- A validade do contrato de Aprendizagem pressupde
anotacio na Carteira de Trabalho e Previdéncia Social,
matricula e frequéncia do Aprendiz no estabelecimentc de
ensino, cursando entre o 8 ano do Ensino Fundamental & a
2% série do Ensino Medio, e inscricdo do mesmo em Programa
de Aprendi d lvido sob a orientagdo de entidade
gualificada sm formacdo técnico-profissional metédica, nos
termos do artigo 428, §1°da CLT.

93 - A carga horaria do Aprendiz sera de 04 (quatro) horas
diarias, submetendeo-se a jornada de 20 (vinte) horas semanais,
e sera dividida entre as atividades tednicas e praticas a serem
realizadas sem prejuizo de seu horario escolar, cbservada a
jormada maxima permitida.

10- DA FORMAGAQ DO APRENDIZ

10.1- Os Aprendizes selecionados, apos contratagio,
submeter-se-30, obrigatoriamente, a Treinamento de
Capacitagdo a ser realizado pelo SERVICO NACIONAL DE
APRENDIZAGEM COMERCIAL - SENAC. O contrato do
Aprendiz (pralica supervisi la pela EMDAGRO) englobara
os modulos gue em a fo cdo técnica profi

todica completa, ania para a certificaco do curso de
Aprendizagem, perfazendo uma carga horaria total de 1.200
(um mil e duzentas) horas,

10.2- Todos os Aprendizes que cumprirem o perlodo do contrato
receberdo Cerificado de Qualificagdo Profissional do Programa
Aprendiz.

11- DOS DEVERES, PROIBIGOES E ATRIBUIGOES DO
APRENDIZ

11.1- Dos Deveres

I - Ser assiduo e pontual;
Il - Tratar com urbanidad
demais colaboradores da EMDAGHO

Il - Acatar e obedecer a ordens superiores,

IV - Zelar pela economia guarda e conservagio do material que
Ihe for confiado;

V - Guardar sigilo sobre os documentos e assuntos da
EMDAGRO de que tenha conhecimento em razdo de sua
condigdo de Aprendiz;

VI - Manter, no local de trabalho, alitudes e apresentagdo
compativeis com os padrdes de comportamento social exigidos
pela natureza e importancia das atividades da EMDAGRO;

VIl - Obedecer as normas internas da EMDAGRO;

Vil Apresentar, bimestraimente, 3 EMDAGRO, comprovants
de aproveitamento escolar.

11.2- Das Proibigoes

| - Retirar, sem prévia autorizacio, qualquer documento ou

chjeto da EMDAGRO;

Il - Valer-se da condig8o de Aprendiz para obter proveito

pessoal;

Il - Receber comissdo e vantagens de qua!quer especie em

razdo das ativdades que vier a d

IV - Revelar fato ou informacdo de natureza sigilosa de que

tenha ciéncia em razdo do exercicio da fungdo de Aprendiz;

- Ocupar-se, durante a jomada de trabalho, de atividades
tranhas aos senigos;

8.2- Mao serdo aceitos protocolos, nem copias dos do
acima exigidos ndo panhados dos respectivos originais,
ainda que autenticados, ou gualquer outro documento diferente
dos acima especificados. Somente nos casos de roubo, furto ou
perda, devera ser apresentado documento que ateste o registro
da ooorréncia em orgdo paolicial,

8.3- O candidato que n&o apresentar os referidos documentos
na data estipulada guando da convocagio pela EMDAGRO
estara automaticamente desclassificado do processo seletiveo.

8.4- O ndo atendimento & convocagdo, no prazo estabelecido
pela EMDAGRO, excluira o candidato do processo seletiva,

a5 A EMDAGRO se responsabilizara pela reallza;éu dos
exames admi , que stem em liagdo por meio
de exames medicos da inspecao clinica. Tais exames tém
carater eliminaiorio e sdo restritos aos candidatos convocados
para a admissdo, na forma do disposto nas normas vigentes da
Empresa.

9- DO CONTRATO DE APRENDIZAGEM

9.1- O Contrato de ap jem a ser celebrado entre o
Aprendiz e a EMDAGRO sera ajustado por escrito e tera o
prazo determinado de 15 [guinze) meses, sendo regido pelas
disposigdes pert tes da Cc lidagdo das Leis Trabalhistas
- CLT, em conformidade com o artigo 45 do Decreto n°
11.061/22, assegurade ac Aprendiz o direito 2 remuneragio
mensal comespondente ac salariominimo/haora; Fundo de
Garantia por Tempo Servigo - FGTS, na aliguota de 2% da

£.2.1- Portugués: Ortografia, Acentuacdo grafica. Pontuaca
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r agdo paga; direitos previdenciarios, férias que devem

VI - Dewxar de comparecer ao local de trabzalho sem causa
justificada;

Vil- Empregar material & bens da EMDAGRO para fins
particulares;

VIl - Promover gualguer atividade de natureza politica ou
ideclagica nas dependéncias da EMDAGRO,

IX - Permanecer na EMDAGRO fora da jornada de trabalho.

11.3- Das Atribuigdes

| - Executar servigos de apoio nas diversas dreas de atuaglo
da EMDAGRO;

- Transportar decumentos, efetuar senvgos bancarios e de
cerreio, depositande ou apanhando o material e entregando-o
acs destinatarios;

Il - Organizar documentos vanados, cumprindo todo o
procedimento necessaro;

IV - Desenvolver trabalhocs em equipe, com os membros da
Unidade;

WV - Utilizar editor de lexo, planilhas eletrdnicas, e outros
aplicativos de informatica;

VI- Realizar outras atividades para as quais tenha recebido
treinamento especifico.

12- DA FREQUENCIA

121- A apuragdo e o controle de frequéncia do Aprendiz
serdo realizados mediante registro de ponto, sob o controle
da Coordenadoria de Recursos Humanos - CODRHU, a qual
também sera responsavel por abonar as auséncias nos casos
legalmente previstos.
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segunda-feira, 20 de Marco de 2023 Aracaju - Sergipe N°29.116
R S R N— o . - Prova 27/02/2023 | Auditério da EMDAGRO
12.2- sausenaasnamust. cadas ou nao abonadas serdo descontadas por ocasiao opagamento DNU'Q@QEDGO gabarito 28/03/2023 Guarita e site da EMDAGRO- .emdaqrc.
da remuneragdo do Aprendiz. se govbr
13. DAS PENALIDADES Divulgacdo dos aprovados 29/03/2023 | Diano Oficial do Estado, Guarita e ste da
EMDAGRO - www.emdagro. se.gov. br
13.1- O ndo cumprimento dos deveres ou a inchservincia das proibigles estabelecidas neste Dos recursos 30/03a Protacolo fisico na EMDAGRO ou e-mail da
Edital sujeitario o Aprendiz a procedimento disciplinar, podendo-lhe ser aplicada, de acordo com I 04104/2023 Eg?ﬁ”u - ettt
a gravidade da infracgo, a penalidade de adverténcia escrita ou extingdo antecipada do contrato. Do resultade do recurso 05/04/2023 | Site da EMDAGRO - www.emdagro.se.govbr
i € e-mail da CODRHU.
13.2-Ma aplicagio das penas disch 85, Serdn adasa naturaza e a gra\ddade da Infragdo, Con ¢2o dos aprovados 10i04/2023 | Através de contato telefnico e e-mail
a extensao dos danos que dela provierem para a EMDAGRO e, pri . as tancias
em que a falta se verificou, capazes de agrava-la ou atenua-a.
Emgetis

14. DO DESLIGAMENTO DO APRENDIZ

14.1 - O Aprendiz sera desligado quando expirado o prazo do Contrato de Aprendizagem ou na
incidéncia das seguintes srtuaqées

| - Desempenho insufici ou as atividad

Il - Falta disciplinar atestada pela EMDAGRO:

Ill - Auséncia injustificada a escola que impligue perda do ano letivo;

IV - Solicitacdo do Aprendiz.

15- DAS DISPOSIGOES GERAIS

15.1- E proibida a realizagio, pelo Aprendiz, de servigo de carater pessoal para empregado ou
colaborador da EMDAGRC, ainda gue a natureza da atividade seja relativa ao trabalho do Aprendiz.

15.2- No caso de saida particular em horario de expediente, por solictacio do Aprendiz, ér
a autorizacdo do respectivo orentador

15.3 - Aplicam-se ao presente Edital, as disp legais relati ah . em
aguelas contidas na CLT, no Decreto n® 11.061/22, na Portaria n® ?23!2012 do MTE ou aquelas que
vierem a substitul-as, bem como demais normas pertinentes.

Aracaju, 16 de margo de 2023

Gilson dos Anjos Silva

emgetis

Extrato do Contrato n® 006/2023; Contratante: Emgetis; Contratada: ISTI - Informatica & Senvigos
Ltda-Me; Objeto: Aguisicao de 300 (trezentas) licencas de software de antivirus corporativo para
servidores e estagdes de trabalho que agregue antivirus, antispyware e firewall pessecal, com
gerenciamento ceniralizado e garantia de atualizagdo e suporte técnico da empresa prestadora de
senigos; Vigéneia: 48 meses contados a partir da data de sua assinatura; Valer Total: RS 33.611,00;
Base Legal Adesdo a Ata de Registro de Pregos n® 080/2022, Lei Federal n® 13.303/2016; Parecer
Juridico da PGE/SE n® 952/2023; Data da Assinatura: 14/03/2023.

Fapitec

B EAPITEC/SE

Fundagic de Apoio & Pesquita o a novacic
L Tecnolbgica do Estade de Sargipe

TERMO DE RESCISAO DE ESTAGIO

Diretor-Presidente

COMNCEDENTE: Fundagdo de Apoio a Pesquisaea | clo T logica do Estado de Sergipe -
FAPITEC/SE. INSTITUIGAC DE ENSINO: UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, AGENTE
DEINTEGRAGAD: CEMPRE-CENTRO DE ESTAGIO E EMPREGO ESTAGIARIO: THAY SLANNE
GOIS, Curso: PUBLICIDADE E PROPAGANDA Mostermosdoart. 82 incisoV, da Lein ®11.785/08
decl 5 gue no periodo compreendido entre 19/08/2022 e 17/03/2023 o estagiano qualificado
em epigrafe realizou estagio na Unidade Concedente. Fica rescindido, a partir de 17/03/2023,
o referido Termo de Compromisso de Estagio curricular ndo obrigatdrio, sendo o ESTAGIARIO
desligado das fungdes ali estipuladas. Base Legal: Lei n° 11,788, de 25/08/2008.

ANEXOI

ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO

ETAPAS DATA

_|LocAL
Publicacao e divulgace do edital | 20/03/2023

Diario Oficial do Estado e site da EMDAGRO - |
www emdagro se govbr |
;21!03:2023 a |Portal maisemprego.mte.gov.br ou na sede do
|24i03/2023 | Nucleo de Apoio ac Trabalhador - NAT, Setor
Operacional de Operacionalizagdo de mao de
obra, no horario das 8 as 12 horas, situado

na Rua Santa Luzia, n° 680, Bairro So José,
Aracaju/SE, sem Bnus para os candidat

Inscrigies
Aracaju{SE}, 15 de margo de 2023

Alex Cavalcante Garcez
Diretor-Presidente da FAFITEC/SE

.. FAPITEC/SE
1 "o 0 At  Musaisa ¢ 8 s
Tecneadgic dn Essa du SEps

TERMO DE OUTORGA ao EDITAL FAPITEC/SE/FUNTEC N° 06/2022 - BOLSAS PBIC/PEITI
I-Concedente: Fundagdo de Apoio a Pesquisa e a Inovagio Tecnoldgica do Estado de Sergipe- FAPITECISE.

Il - Identificagao: ~
LINHA 1 - BOLSA DE INICIAGAO CIENTIFICA (PBIC)

[N Bolsista Coordenador do projeto | Titulo do Projeto Intituico Executora

E Alexandre de Jesus Freitas Junior Roseli La Corte dos Santos Aspectos biologicos e genéti de Taxorhynchites ( Lynchiella) Universidade Federal de Sergipe
theaobaldi (Diptera: Culicidae) proveni de fragmento de Mata

L o I - ) | Atlantica, Aracaju, Sergipe )

|2 Andrielle dos Santos de Jesus Silvanio Silvério Lopes da Costa CDrre!apéo dos pardmetros de maténa organica, granulometria Universidade Federal de Sergipe

| tos potenciall te toxicos na regido

- Antonio lzaac de Almeida Oliveira Mario Ernesto GiroldoValerio Modelagem computacional de compostos cintiladores dopados com Universidade Federal de Sergip

| icns terra raras

4 Ariane |smeny Pereira da Cruz Edna Aragdo Farias Candido Qualidade do recrutamento muscular em adulte pasticos fratad Uni dade Tiradentes
com ftomedicamento a base do dlea ial da Alpini imbet

|5 Aurea Julido Santos Araujo Marcus Vinicius de Aragéo Batista Diagnostico genético e epidemiologia molecular de Papilomavirus Universidade Federal de Sergipe

| | humana circulantes no estado de Sergipe

|6 Beatriz Castro Pajxdo Souza Ana Paula SchervinskiVillwock A PALMA FORRAGEIRA COMO TECNOLOGIA SOCIAL PARA Universidade Federal de Sergipe
05 PECUARISTAS FAMILIARES: CUSTOS DE PRODUGAD E

7 Benicio Barbosa Cruz Stephanle Karnarryﬁives de Sousa | | Sensorde nlvel porl ‘luz modulada, Instituto Federal de Sergipe

|8 Bianca Earreto Sousa Patricia de Azevedo Castelo Branco do Vale | USO DE UM SISTEMA EMBARCADO PARA CARACTERIZAQAO Universidade Federal de Sergip
TERMICA DE INSTALACAO DO TIPC COMPOST BARN PARA

; PRODUGAO DE LEITE NO ALTO SERTAO SERGIPAND

8 Brena Santos Lima Christian Lindberg Lopes do Masci t O gue & o novo Ensino Médio em Sergipe? Universidade Federal de Sergipe

10 Bruno Manoe! Cavalcante Farias Ménica Batista de Almeida | Desenvolvmento de membrana polimérica incorporando acido Universidade Tiradentes

| tranexamico com agdo anti-hemorragica

" Camille Scusa Meneses de Santana | Rafael Oliveira Vasconcelos Sistemas de Transportes Inteligentes - Avaliagdo da Irregularidad Uni idade Federal de Sergip

| | Lengitudinal de Pavimentos Veiculares

|12 Carine Serafim da Cunha Silva Patricia Severino Desaanmmlu de biotintaGelMA-nancfios de platina para a Universidade Tiradentes

I na producio de um tecido cardiaco 30
Aplicagdo de biocarvao de coco verde (Cocos Mucifera) na produgdo
| de embalagem ativa para alimentos
Desenvohvimenta de um método para o caleulo da taxa de emissio |
nédo-radiativa associada a transigdo 500 — 7FJ para sistemas
tendo ions Eud+
Karina Magna Macena Ledo Avallacdo e adaptacdo de metodologias de d inacao dos mi

lrlentes presentes nos solos

Aphcacao do software Ellix® no tratamento de imagens de sistemas
| petroleo/CO2 para identificacio de ceras

13 Ciro Ripeiro Brito Amorim Rejane Andrade Batista Institute Tecnolégico e de Pesquisas

do Estado de Sergipe - [TPS

Universidade Federal de Sergipe

[14 | Claudio Messias Barréto Neto Ricardo Oliveira Freire Sergipe

15 Clelton Aragio dos Santos

Instituto Tecnolégico e de Pesquisas
do Estado de Sergipe - ITPS

16 Cleyton Vinicius Gomes da Costa Silvia Maria EguesDariva Universidade Tiradentes
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